
Oferta de feina:
A Can Fugarolas busquem una tècnica de desenvolupament comunitari

Descripció del lloc de treball
La tècnica de desenvolupament comunitari té la missió de dinamitzar la participació de persones, 
col·lectius i projectes vinculats a la Comunalitat Urbana de Mataró, facilitant processos que 
permetin identificar necessitats col·lectives, activar recursos comunitaris i desenvolupar serveis i 
eines pel bé comú. 

Des de l'ecosistema de Can Fugarolas i dins de l'equip tècnic de la Comunalitat, aquesta persona 
actuarà com a connectora entre col·lectius i iniciatives del territori, facilitant l'acollida i orientació 
de projectes de suport mutu i reforçant la capacitat comunitària per gestionar recursos, 
coneixements, espais i infraestructures comunes.

La seva funció principal serà desenvolupar les actuacions de la Comunalitat Urbana des de l’entitat 
agrupadora, Can Fugarolas, acompanyant en la creació de nous béns i serveis comuns i 
l'enfortiment dels ja existents, afavorint la participació, la intercooperació i l'autogestió.

Resultats esperats del lloc de treball
Al final del període d'execució de la subvenció (febrer de 2028), aquesta persona haurà contribuït 
a:

Participació i comunitat

• Incrementar la participació de persones, col·lectius i projectes en la Comunalitat Urbana de 
Mataró. 

• Facilitar la incorporació de noves entitats participants. 
• Orientar i acompanyar iniciatives i xarxes de suport mutu i autoorganització comunitària. 

Béns i serveis comuns

• Impulsar processos participatius per identificar necessitats col·lectives 
• Acompanyar la creació o consolidació de nous serveis i bens comunitaris. 
• Reforçar l'ús compartit de recursos, espais, coneixements i infraestructures. 
• Afavorir la intercooperació entre projectes i col·lectius. 

• Promoure l’accés a bens i serveis comunals.

Comunalitat Urbana

• Contribuir a l'execució de les activitats i actuacions previstes al pla de treball. 
• Participar en els espais de coordinació i governança del projecte. 



• Donar suport a la comunicació i difusió de les iniciatives impulsades.

Funcions i responsabilitats
1. Dinamització comunitària i participació

• Detectar necessitats i oportunitats de cooperació entre iniciatives del territori. 
• Promoure espais de trobada, relació i intercooperació. 
• Afavorir la incorporació de noves persones i entitats a la comunalitat. 

 2. Acollida i orientació
• Participar en els processos d'acollida de persones, col·lectius i projectes interessats en la 

comunalitat en coordinació amb l’equip d’acollida. 
• Orientar iniciatives de suport mutu, economia social i acció comunitària. 
• Facilitar la connexió amb recursos, serveis i espais existents. 

3. Desenvolupament de béns i serveis comuns
• Identificar necessitats col·lectives conjuntament amb les usuàries i col·lectius. 
• Acompanyar la creació de nous recursos i serveis compartits
• Afavorir models d'autogestió i de suport mutu.

 4. Dinamització de l'ecosistema de Can Fugarolas
• Mantenir una presència quotidiana i accessible dins de Can Fugarolas. 
• Generar relació i confiança amb les persones usuàries dels espais. 
• Detectar necessitats, conflictes, oportunitats i propostes en coordinació amb l’equip de 

cures i mediació. 

 5. Desenvolupament d'activitats de la Comunalitat
• Participar en l'organització i execució de les activitats previstes al pla de treball. 
• Coordinar-se amb les entitats activadores i participants. 
• Donar suport a la logística, convocatòries i desenvolupament de les activitats. 
• Contribuir a l'assoliment dels objectius i indicadors del projecte. 

• Coordinar-se amb la persona responsable de seguiment i justificació del projecte. 

6. Comunicació i difusió
• Participar en la comunicació de les activitats i iniciatives de la comunalitat. 



• Coordinar campanya de sensibilització 
• Coordinar-se amb les persones responsables de la comunicació del projecte. 
• Contribuir a la visibilització dels serveis i recursos impulsats.

Perfil que busquem
Busquem una persona:

• amb capacitat d’autonomia i organització; 
• amb motivació i ganes de treballar en equip
• amb capacitat de relacionar-se i tractar persones diverses
• amb empatia i capacitat d’entendre necessitats col·lectives
• amb interès i experiència en l’ESS, en l’activisme, el suport mutu, en l’autogestió

Requisits i experiència valorable

• Experiència en projectes sociocomunitaris

• Experiència treballant amb col·lectius de base, autogestionats i de suport mutu

• Experiència en dinamització de projectes i activitats d’iniciativa social

• Experiència i formació en perspectiva feminista i antiracista

• Experiència en acompanyament i orientació de projectes i iniciatives de suport mutu

• Experiència en emprenedoria social

• Experiència en ESS, cooperativisme, associacionisme, autogestió

• Experiència en projectes de cultura assembleària i/o agroecològics i/o culturals i/o 
d’habitatge cooperatiu

• Experiència a centres socials autogestionats

• Experiència en gestió de projectes i desenvolupament de subvencions

• Coneixement d’eines digitals de programari obert 

Condicions laborals
• Incorporació prevista: immediata 
• Jornada de 30 hores setmanals (horari a convenir)
• Contracte vinculat al projecte de la Comunalitat Urbana de Mataró fins al 15 de febrer de 



2028
• Salari brut mensual: 1.927,96 € per jornada de 30 hores setmanals
• 12 pagues anuals 
• 22 dies laborables de vacances 
• Possibilitat de flexibilitzar jornada laboral i facilitat de conciliació familiar 

Si estàs interessada en l’oferta laboral, si us plau envia una carta de motivació i el teu CV a 
info@canfugarolas.org

mailto:info@canfugarolas.org
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